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COMUNICAGAO N.2 1061/2026
Para: Servico de Gestdo de Recursos Humanos
De: Servigo de Gestado de Recursos Humanos

Data: 16.06.2026

Assunto: Aprovagio de orientagdes para o ciclo avaliativo 2026 dos Trabalhadores Integrados nas Carreiras

Médicas
Despacho: Deliberagdo do CA:
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A avaliagdo do desempenho deve seguir o regime previsto na Portaria n.2 209/2%11 dehZS de maio. Alterada
pela Portaria n.2 130-B/2026/1, de 27 de margo, em conjugagdo com o Acordo Coletivo de Trabalho n.2
12/2011, de 12 de dezembro, com o Acordo Coletivo de Trabalho entre o Centro Hospitalar de Coimbra, E.P.E,
e outros e a Federacio Nacional dos Médicos — FNAM e outro — publicado no BTE n.2 48, de 29/12/2011, e
com o Acordo Coletivo de trabalho entre o Instituto Portugués de Oncologia de Coimbra Francisco Gentil, EPE
e outros e o Sindicato Independente dos Médicos - SIM - Revisdo global, publicado no BTE n-2 21, de

08/06/2025.

Na sequéncia na reunido do Conselho Coordenador de Avaliagdo (CCA) das carreiras médicas, e relativamente

ao ciclo avaliativo de 2026, o CCA propds, para efeitos de deliberagdo do Conselho de Administracdo, o

seguinte:

1. Que sejam consideradas, para apliciveis a todos os trabalhadores abrangidos, as seguintes ponderagdes:
» Ponderacio de 70% para o pardmetro “Objetivos Individuais”

= Pponderag3o de 30% para o pardmetro “Competéncias de Desempenho”;
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2. Para efeitos do disposto no artigo 75.2 da Lei n.2 66-B/2007, de 28 de dezembro, definir que:

a. Aharmonizagdo das classificagBes quantitativas se efetue, nas respetivas quotas, por carreiras nos
respetivos servigos e, posteriormente, no universo de toda a ULSLO;

b. No dmbito das areas de Medicina Geral e Familiar e de Saude Publica, para efeito de harmonizagdo
das classificagdes quantitativas, sejam considerados dois servigos, correspondente aos anteriores
ACES;

a. No caso de existirem servicos na area Hospitalar com menos de 10 trabalhadores avaliados, estes
devem harmonizar em conjunto entre si, em primeira linha ao nivel do respetivo hospital e, se

necessario, em segunda linha, ao nivel da ULSLO.
A considerago superior.
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