SNS UNIDADE LOCAL DE SAUDE
oesuint Ot LISBOA OCIDENTAL

PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA CONSTITUICAO DE RESERVA DE RECRUTAMENTO PARA A CARREIRA E

‘_ REPUBLICA
> PORTUGUESA

SAUDE

CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR NA AREA DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS E ADMINISTRAGAO

PUBLICA DA UNIDADE LOCAL DE SAUDE DE LISBOA OCIDENTAL, E.P.E.

REF2, RR_TS_GRH_MAI26

ATAN.°3

Ao décimo sétimo dia do més de maio de dois mil e vinte e seis, nas instalagdes do Servigo de Gestao de Recursos
Humanos, da Unidade Local de Saiide de Lisboa Ocidental (ULSLO), E.P.E., sitas na Estrada do Forte do Alto do
Duque, Edf. 2, piso 0, em Lisboa, pelas dez horas, reuniu o juri nomeado por deliberagao de trinta de abril de dois
mil e vinte e seis, do Conselho de Administragio da ULSLO, E.P.E., para constituigdo de reserva de recrutamento
para a carreira e categoria de técnico superior na area de Gestao de Recursos Humanos e Administragao Publica
da Unidade Local de Satde de Lisboa Ocidental, E.P.E., para celebragao de contrato de trabalho, nos termos do

Cédigo do Trabalho, composto pelos elementos a seguir indicados e com a seguinte ordem de trabalhos: --------

Presidente: André Coelho, Diretor do Servigo de Gestao de Recursos Humanos;

1.9 Vogal efetivo: Riben Filipe Coelho, Coordenador da Unidade de Planeamento Estratégico e de

Desenvolvimento Profissional
2.2 Vogal efetiva: Alexandra Isabel Carvalho Vidal Goncalves Carvalho, Técnica Superior do Servigos de Gestao

de Recursos Humanos
Ordem de trabalhos:
1. Analise das prontincias dos candidatos apresentadas em sede de Audiéncia Prévia;

2. Elaboragéo da lista de candidatos admitidos e excluidos;

3. Agendamento do método de selecao Prova de Conhecimentos;
---------- Iniciando-se a sessio, o jlri analisou a Gnica prondncia apresentada, em sede de audiéncia prévia, pelo

candidato Jodo Frederico de Brito Limpo Serra Braz, tendo deliberado manter a sua intengao de exclusdo,
conforme consta do Anexo |, 0 qual, para salvaguarda dos dados dos candidatos, e em consonancia com 0 RGPD,
n3o sera alvo de publicitagdo, podendo ser consultado no Servigo de Gestdo de Recursos Humanos, sob

agendamento.
---------- Verificando-se ndo haver alteragao ao projeto de lista de candidatos admitidos e excluidos, deliberou o

juri converté-lo em definitivo, constando como Anexo il a presente ata, que dela faz parte integrante, -----------—--
---------- Passando o terceiro ponto de agenda, deliberou o juri agendar a aplicagao do primeiro método de selegdo
“Prova de Conhecimentos” para o préximo dia 26 de junho, as 11h00 (onze horas), na sala P1.12 do Edificio
Escolar do Hospital de S. Francisco Xavier, sito na Estrada do Forte do Alto do Duque, em Lisboa. ----esm--m--------
---------- Deliberou, ainda, o juri, remeter a presente ata, ao Servico de Gestdo de Recursos Humanos, para

publicitagao e notificacao dos candidatos.
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---------- Nada mais havendo a tratar, a reunido foi dada por terminada pelas onze horas, tendo sido lavrada a

presente ata, que depois de lida, sera assinada pelos presentes.

O Presidente

Ao

O 1.0 Vogal Efetivo

A 2.2 Vogal efetiva
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Lista de candidatos admitidos e excluidos

Nome Admisséo/Exclusdo | Fundamentagao
Alexandra Cristina Andrade de Carvalho de Oliveira Excluido b), ¢)
Ana Luisa Moreira Da Silva Admitido

Ana Marta de Moura Cavique Santos Excluido a)
Ana Raguel de Oliveira Seixas Excluido a)
André Filipe Rodrigues Pereira Admitido

André Jesus Excluido a)
Annié Rodrigues Gomes Excluido a)
Ant6nio Manuel Santana Paixdo Excluido a)
Carolina Ferrero da Cruz Vaz Excluido a)
Catarina do Carmo Garcia Admitido

Catarina Maria Azevedo de Sousa Excluido a)
Catia Vanessa Simdes Fialho Admitido

Claudia Sofia Pereira Colago Admitido

Débora Sousa Simbes Ferreira Excluido a)
Diogo de Carvalho Vigarinho Admitido

Eliane Pinto Magalhaes Faria Excluido a)
Freidivan de Oliveira Freitas Excluido a)
Gongalo Filipe Pinto Moreno Admitido

Helena Isabel de Melo Barros Admitido

Inés Gongalves Caetano Admitido

Jodo da Rosa Matos Admitido
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Nome Admissao/Exclusio Fundamentacao _ _-
Jodo Frederico de Brito Limpo Serra Braz Excluido a) —
Jo3o Paulo Femandes Onofre Admitido
Joni Nunez Sarro Excluido a)
Licinia Soares Excluido a)
Lorena de Assis Batista Excluido a)
Luis Filipe Batista Torres Admitido
Mara Salome Bruno Leal dos Santos Admitido
Mércia Gorgita Pacheco Melo Admitido
Maria Beatriz Simées Boto Pereira Excluido a)
Mariana Quintal de Freitas Excluido a)
Nadia Filipa Barros Martins Excluido a)
Nainalva Reis Santana Excluido a)
Paulo Jorge Barreiros Oliveira Admitido
Raquel Alexandra Lourengo Alves Excluido a)
Raquel Guimarées de Oliveira Admitido
Renata Julieta Andrade Bicho Excluido a)
Ricardo José Meirinhos Preto Admitido
Rute Isabel Bernardo Marques Casimiro Excluido a)
Sandra Maria da Costa Rocha Admitido
Sonia Virginia Almeida Galvéo Machado Neves Excluido a)
Tania Filipa dos Santos Pavia Excluido a)
Tania Rosa Paulo Mendes Excluido a)
Teresa Maria Pereira Coutinho Gagean de Vasconcelos Excluido a)

a) Nos termos dos pontos 7.3 e 7.5 do Aviso de Abertura, por nao comprovar deter o requisito especial de Licenciatura ou
grau superior nas areas de Gestao de Recursos Humanos e Administragdo Publica, previsto na alinea a) do ponto 5.2. do

Aviso de Abertura.

b) Candidatura submetida fora do prazo de candidatura

¢) Candidatura ndo apreciada por impedimento relativo ao RGPD, designadamente por nao ter autorizado o tratamento dos

seus dados
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